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Voorwoord 

We beginnen het verslag van 2022 aan het einde van het jaar, bij ons traditionele Kerstfeest. Dat was 

dit keer drukker bezocht dan ooit. Maar liefst honderd mensen genoten van de sfeer, het diner, de 

muziek en de quiz. Misschien is het te verklaren doordat mensen na twee jaar corona elkaar graag 

weer opzochten, maar ook is er sprake van een toenemende belangstelling voor zelfregie en herstel. 

 

Dat merken we niet alleen bij onze deelnemers, maar in de hele maatschappij. In het Integraal 

Zorgakkoord bijvoorbeeld is de ambitie beschreven om binnen vijf jaar tot een landelijk dekkend 

netwerk te komen van laagdrempelige zelfregie- en herstelmogelijkheden. Onze branche is hard aan 

het werk om dat te helpen realiseren. 

 

Vanuit Focus werken we er graag aan mee. In Westenholte en Stadshagen hebben we samen met 

WerV en Sportservice Zwolle sociale en herstelondersteunende activiteiten gebracht door een nieuw 

project te starten in Ontmoetingscentrum Het Anker. Ook zijn we in gemeente Kampen begonnen 

met herstelactiviteiten, en we zijn er in overleg over het inrichten van een zelfregiecentrum. 

 

Mentale gezondheid is meer dan tijdige en passende zorg. Tot de waarden van mentale gezondheid 

behoren ook een sociaal vangnet, de mogelijkheid om iets te kunnen betekenen voor een ander, een 

plek om op adem te komen en jezelf als méér te zien dan je ziekte of kwetsbaarheid. Waarden die 

een mens weerbaar maken tegen de tegenslagen van het leven, maar die helaas niet voor iedereen 

vanzelfsprekend zijn. Zelfregie- en herstelinitiatieven voorzien in die waarden. 

 

We zijn de gemeente Zwolle, de gemeente Kampen, het Oranje Fonds, het UWV en andere partners 

dankbaar voor de steun en de samenwerking, en zien uit ernaar uit om samen zelfregie en herstel 

bereikbaar te maken voor iedereen die het nodig heeft. 

 

Zwolle, mei 2023 
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Focus in het kort 

Stichting Focus heeft tot doel het inspireren en faciliteren van initiatieven van mensen met een 

psychische of sociale kwetsbaarheid, gericht op het verbeteren van de individuele en collectieve 

sociale, maatschappelijke en economische positie. We zijn er voor iedereen die na een psychose, 

depressie, verslaving of andere ontwrichtende ervaring zijn leven weer op de rit wil krijgen, voor 

mensen tot wie de arbeidsmarkt een grote afstand heeft, voor mensen in een sociaal isolement en 

verder voor iedereen die een steun in de rug kan gebruiken. 

 

In 1995 richtten patiënten en familieleden een informatiepunt op in de Franciscushof in Raalte. Begin 

deze eeuw is het naar Zwolle verhuisd en Stichting Focus geworden. Sindsdien zijn we uitgegroeid tot 

een breed zelfregie- en herstelinitiatief. Als zelfregie- en herstelinitiatief bieden we een vrije ruimte 

aan mensen met en zonder ervaringsdeskundigheid om herstelondersteunende activiteiten te 

organiseren. We creëren een sociale omgeving op basis van peer support met gelijkwaardigheid en 

wederkerigheid als kenmerkende waarden. Focus staat voor ervaringsdeskundigheid, zichtbaarheid, 

samenwerking, stabiliteit en persoonlijke groei. 

 

Focus is een plek waar je onder de mensen bent, gezien wordt, jezelf kan zijn, op adem kan komen, 

talenten en mogelijkheden kan ontwikkelen, van betekenis zijn voor anderen. Een plek zonder 

onbegrip, uitsluiting of stigma. Waar je met lotgenoten activiteiten kan organiseren om samen te 

werken aan je herstel. Vanwaar je stappen kunt nemen de maatschappij in. 

 

 

Problemen parkeren 
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Focus in cijfers 

Kunstatelier 

Deelnemers: 135 

Vrijwilligers: 11 

 

Textielatelier 

Deelnemers: 65 

Vrijwilligers: 10 

 

Schrijfcafé 

Deelnemers: 20 

Vrijwilligers: 1 

 

Sociale activiteiten 

Deelnemers: 208 

Vrijwilligers: 4 

 

Buurttuin en Plantenasiel 

Vrijwilligers: 8 

 

Winkel 

Vrijwilligers: 24 

 

Lunchroom 

Deelnemers: 25 

Vrijwilligers: 3 

 

Voorlichting 

Voorlichtingen: 57 

Deelnemers: 917 

Vrijwilligers: 10 

 

Hersteltrainingen 

Trainingen: 7 

Deelnemers: 55 

Vrijwilligers: 7 

 

Maatjes 

Deelnemers: 26 

Vrijwilligers: 16 

 

Reïntegratie en participatie 

Persoonlijke trajecten: 26 

Reïntegratietrajecten gestart: 6 

Reïntegratietrajecten afgesloten: 8 

Financieel 

Betaalde medewerkers: 11 (7,6 fte) 

 

Jaarbudget: € 677.259 

Resultaat: € 17.640 

 

Stichting Focus bekostigt haar activiteiten uit verschillende bronnen. De belangrijkste is subsidie 

Sociale Activatie en Herstel van de gemeente Zwolle (ongeveer driekwart van het totale budget). 

Andere financieringsstromen, incidenteel en structureel, zijn: 

 

• subsidie Versterken van de Sociale Basis van de gemeente Kampen; 

• lange en korte reïntegratietrajecten voor het UWV; 

• dagbesteding in onderaannemerschap of vanuit PGB; 

• een subsidie van het Oranje Fonds voor het programma Herstel Dichtbij; 

• inkomsten vanuit verkoop van kunst, vintage en kleding; 

• cursussen en trainingen; 

• sociale verhuur. 
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Mooie donaties in de vorm van materiaal en menskracht hebben we gekregen van Kruitbosch Zwolle 

B.V. (met dank aan Stichting Present) en Stichting HORNBACHhelpt voor de Buurttuin met een groen 

en sociaal doel. Arts and Crafts Holland en Royal Talens doneerden materialen voor het kunstatelier. 

 

Het boekjaar is afgesloten met een positief resultaat. Het bedrag is toegevoegd aan het eigen 

vermogen. 
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Activiteiten 

Kunstatelier 

In het kunstatelier leren mensen van ervaren atelierbegeleiders over beeldende werkvormen. Al 

tekenend en schilderend kunnen deelnemers uiting geven aan ervaringen waar nog geen woorden 

voor zijn. Het kunstatelier brengt hen zinvolle daginvulling en sociaal contact. 

 

Het kunstatelier heeft een sterke doorstroom gezien aan deelnemers. Een aantal zijn uitgestroomd 

door het vinden van passend werk of een opleiding. Met degenen die hun deelname onderbraken, 

wegens een opname of om persoonlijk redenen, onderhielden we contact zodat ze soepel weer 

konden instromen. 

We hebben gezien hoe deelnemers hun creativiteit hebben kunnen benutten om hun herstelproces 

te ondersteunen en zichzelf te uiten op manieren die hen verbinden met anderen. 

In ons atelier hebben we verschillende initiatieven en mini-workshops georganiseerd die werden 

gegeven door zowel vrijwilligers als deelnemers. Deze initiatieven hebben bijgedragen aan een groter 

gevoel van autonomie en empowerment. 

 

Ons kunstatelier is een krachtig hulpmiddel voor creativiteit en zelfexpressie, en we hebben positieve 

reacties ontvangen van deelnemers die het als inspirerend en motiverend ervaren. Als coördinatoren 

zijn wij trots op de mogelijkheden en het succes van ons atelier en wij kijken ernaar uit om ons werk 

nog heel veel jaren voort te zetten. 

 

En toen was daar Focus: een soort buurthuis voor neurodiversiteit, met een kunstatelier. Wat een 

warme, fijne en inspirerende mensenmensen. Dit was voor mij de nieuwe wereld, mijn toekomst! Mijn 

niet helpende doe- en denkpatronen verdwenen hier als sneeuw voor de zon. (Oké, dat is niet waar. 

Dat kostte nog steeds flink wat moeite. Maar het was wel de perfecte oefenruimte.) Hier vond ik veel 

prachtige mensen die (nu) niet aan het ‘standaardplaatje’ van de maatschappij voldeden. En dat is 

een groot compliment, want deze mensen zijn écht. Ik ontmoette iemand waarmee ik bijna meteen 

een hechte, diepe vriendschap voelde. Hij was door een zwaar ongeluk bijna dood (niet aangeboren 

hersenletsel) en ik met mijn burn-out/HSP. En wat begrepen wij elkaar; wij hoefden elkaar niets uit te 

leggen over prikkels, energie, felle lampen, je alleen voelen en bij de kern van het leven komen. Hij 

raakte al mijn niet helpende standaardinstellingen. Nee Focus, daar kan geen therapie tegenop hoor. 

Naja, het is een must-have bij therapie. - Manon 

 

Textielatelier 

In het textielatelier leren mensen van ervaren atelierbegeleiders over textiele werkvormen. Het 

textielatelier biedt deelnemers zinvolle daginvulling en sociaal contact. Het textielatelier is een 

gezamenlijke activiteit van Focus en InteraktContour. 

 

Deelnemers maken kennis met textiele werkvormen zoals breien, haken, naaien en weven. De 

meesten werken met de naaimachine aan kleding, tassen, schorten of verstelwerkzaamheden. De 

atelierbegeleiders zijn vrijwilligers met kennis van textiel. 

Particulieren schenken ons stoffen en andere materialen. We maken er onder andere tassen van, die 

in De Winkel worden verkocht. Voor Stichting HelpTeamWork hebben onze deelnemers en 

vrijwilligers denim oversloffen gemaakt. De opbrengst kwam ten goede aan een gezinshuis in Kenia. 

Door schenkingen zijn drie naaimachines verkregen. Ook is er een lockmachine aangeschaft. 

 

Naast textiele vaardigheden biedt het textielatelier de deelnemers structuur, sociale contacten en 

veiligheid. We helpen hen bijvoorbeeld bij het vasthouden van een weekritme. 
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Tijdens corona was de groepsgrootte beperkt. Er kunnen nu zeven deelnemers tegelijk werken met 

twee atelierbegeleiders. 

Een vrijwilliger is uitgestroomd en er zijn er drie bijgekomen. Ook zijn er tien nieuwe deelnemers 

ingestroomd. Wekelijks komen er 30 deelnemers, begeleid door tien vrijwilligers en een medewerker 

van InteraktContour. 

 

 

Hoe nee zeggen voelt 

 

Schrijfcafé 

Aan de hand van concrete opdrachten schrijven deelnemers verhalen en gedichten over alledaagse en 

persoonlijke thema’s. 

 

Eind augustus zijn twee mensen gestart met samen schrijven. Dit bracht hen zoveel plezier en 

zingeving dat ze anderen erin wilden laten delen. Sinds oktober organiseren zij daarom iedere 

dinsdagochtend het Schrijfcafé. 

 

Het Schrijfcafé is een creatieve manier om aan de hand van opdrachten meer uit het hoofd te komen 

en vanuit het hart te schrijven, en zichzelf en de ander beter te leren kennen. De deelnemers delen 

het werk met elkaar. Humor, herkenning, mooie gesprekken dragen bij aan het persoonlijk herstel en 

onderlinge verbinding. 

 

Naast een vaste groep deelnemers stromen er regelmatig weer nieuwe mensen in en uit. Wekelijks 

doen er tussen de 8 en 12 mensen mee, van zowel binnen als buiten Focus. In totaal hebben er 22 

mensen deelgenomen inclusief de organisatoren. 
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Winkel 

Focus De Winkel is een werkervaringsplaats waar deelnemers, vrijwilligers en stagiaires hun 

arbeidsvaardigheden kunnen oefenen. We verkopen kunst, vintage en kleding. Mensen met een 

kleine beurs kunnen er mooie spullen kopen of laten verkopen. 

 

Begin mei viel de coördinator uit. Het team heeft dit boven verwachting goed opgepakt. Zo was er al 

snel een taakverdeling ontstaan om De Winkel draaiende te houden. Halverwege het jaar is de 

nieuwe coördinator begonnen. 

 

Het werken in De Winkel is gericht op uitdaging, zelfontplooiing en groei. Elke vrijwilliger heeft op 

eigen manier hieraan kunnen werken. Drie vrijwilligers zijn inmiddels zijn doorgegroeid naar een 

betaalde baan. Ook vrijwilligers die niet meer buiten de deur kwamen, komen nu elke week 

structureel onder de mensen en blijven werken aan groei. 

Naast individuele gesprekken en coaching houdt De Winkel om de 4 á 5 weken een teamvergadering. 

De vergadering geeft ruimte voor iedereen om elkaar te ontmoeten, elkaar te ondersteunen en de 

praktische zaken te regelen. Hieruit ontstaan creatieve ontwikkelingen en mogelijkheden. In 

samenwerking met het textielatelier bijvoorbeeld hergebruiken we stoffen door ze te verwerken in 

tassen en die te verkopen. 

We mochten we eindelijk weer meedoen aan verschillende festivals zoals Zwetsen en Kletsen, waar 

we De Winkel en Focus mee op de kaart zetten. 

 

Bij Focus kun je met zoveel verschillende mensen zoveel moois 

met elkaar opbouwen. Andere bedrijven en organisaties 

zouden hier een voorbeeld aan kunnen nemen. - Miranda 

 

Sociale activiteiten 

Focus op Verbinden organiseert en faciliteert activiteiten met een sociaal-maatschappelijk oogmerk. 

We werken samen met verschillende partners, waarbij onze betrokkenheid varieert van actief 

organiseren tot alleen een ruimte ter beschikking stellen. Via sociale verhuur stellen we particulieren 

in de gelegenheid om voor een betaalbaar bedrag feesten of familiebijeenkomsten te kunnen houden. 

 

Focus op Verbinden heeft 18 vaste partners die op regelmatige basis gebruik maken van onze 

faciliteiten, waaronder oude bekenden zoals het Onthaastcafé en de Narcotics Anonymous, en zes 

nieuwe. Een van de nieuwe is EmpateenZ, een organisatie voor jongeren met hooggevoeligheid. Ze 

zochten zowel een ruimte als een vrijwilliger ter ondersteuning. Aan beide hebben we hen kunnen 

helpen. 

Daarnaast hebben we 178 keer een ruimte verhuurd voor vergaderingen, familiefeestjes en andere 

incidentele bijeenkomsten. Het aantal deelnemers hieraan houden we niet bij, maar zal in de 

duizenden lopen. 

Naast de coördinator en vier vrijwilligers, hebben tien jongeren een taakstraf vervuld door te helpen 

met het schoon- en klaarmaken van de ruimtes. 

 

Lunchroom 

Na een langdurige sluiting gedurende corona hebben een enthousiaste stagiaire en vrijwilligers de 

keuken weer in gebruik genomen om wekelijks voor een gering bedrag een goede maaltijd aan te 

bieden. 
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In november zijn de vrijwilligers en stagiair gestart met de lunchroom. Het is 

een wekelijkse activiteit op de vrijdagmiddag, die met veel enthousiasme 

door deelnemers, vrijwilligers en bezoekers van Focus is ontvangen. We 

bieden gelegenheid tot ontmoeting. Door de prijs laag te houden, proberen 

we ook toegankelijk te zijn voor mensen met een kleine beurs. Wekelijks 

zien we een groei in bezoekers van de lunchroom. Momenteel serveren we 

vijftien tot vijfentwintig maaltijden per keer. 

 

Vanwege het succes van de lunchroom zijn wij aan het onderzoeken of we ook catering kunnen 

aanbieden. Hierdoor proberen we het aanbod van activiteiten te vergroten waar deelnemers en 

vrijwilligers aan deel kunnen nemen. 

 

Buurttuin en Plantenasiel 

In de Buurttuin werken buurtgenoten en andere vrijwilligers aan een gezamenlijke groene plek voor 

de wijk. Het Plantenasiel vangt verweesde en verwaarloosde planten op en verzorgt ze tot ze gereed 

zijn om aan mensen mee te geven. 

 

Het Plantenasiel wordt gerund door de enthousiaste vrijwilliger Feike. Mede door zijn activiteit op 

Facebook (het Plantenasiel heeft meer dan 4.000 volgers) worden we veel bezocht. Dankzij zijn 

plantenkennis kan Feike klanten goed adviseren. 

Na een telling bleken er meer dan 600 planten te staan in ons pand.  Naast Feike is er wisselende 

hulp van vrijwilligers en deelnemers om deze allemaal te verzorgen.  

 

De Buurtuin heeft sinds eind 2022 een vrijwillige coördinator. Ze is begonnen als vrijwilliger bij het 

Plantenasiel en heeft de Buurttuin onder haar hoede genomen. 

De tuin heeft een mooie ontwikkeling doorgemaakt. Diverse vrijwilligers, deelnemers en 

buurtgenoten hebben de verantwoordelijkheid voor een stukje (moes)tuin op zich genomen. De tuin 

ziet er dan ook steeds mooier uit en er wordt leuk samengewerkt.  

Van Hornbach hebben we een forse donatie ontvangen in de vorm van een prieel, tuinhuisje, 

tuinmeubilair, planten en verfraaiing van de voortuin. Medewerkers van Hornbach hebben deze 

samen met mensen van Focus geplant en gebouwd. Ook van de firma Kruitbosch kregen we 

helpende handen. Zij hebben onder andere de kas opgeruimd, die helaas in de storm was 

beschadigd. 

 

Het Plantenasiel biedt zinvol vrijwilligerswerk draagt het bij aan de naamsbekendheid van Focus, en 

trekt klanten en bezoekers aan. Het is veel werk om alle 600 planten te onderhouden en een fijne 

plek voor vrijwilligers en deelnemers. 

Naast de vrijwillige coördinator van de Buurttuin werken er nog zes vrijwilligers en deelnemers in de 

tuin. De producten uit de tuin worden mede gebruikt door de lunchroom. 

 

Bij Focus ervaar ik niet alleen expertise en professionaliteit, 

maar ook empathie, compassie en een diep begrip van de 

unieke ervaringen en behoeften van elk individu. - John 

 

Voorlichting 

De ervaringsdeskundige voorlichters van de GGz Voorlichtingspool geven voorlichting en training aan 

docenten, studenten, politie, hulpverleners, welzijnsmedewerkers en vrijwilligersorganisaties over o.a. 

beeldvorming en bejegening. 
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In totaal hebben we 57 voorlichtingen en andere activiteiten verzorgd bij scholen, politie, Dimence 

en binnen Focus. Terugkerend thema is beeldvorming en bejegening van mensen met een psychische 

kwetsbaarheid. Andere thema’s zijn psychopathologie en ervaringsverhalen. 

De scholen waar we zijn geweest zijn ROC Nijmegen, Menso Alting, de Politieacademie, Deltion 

College, Landstede en ROC Noorderpoort Groningen. 

Voorlichtingen binnen Focus aan tweedejaars studenten Maatschappelijke Zorg van het Deltion 

College, en aan een vertegenwoordiging uit verschillende teams van Dimence. Het personeel van 

Dimence is erg enthousiast over Focus en wat we kunnen betekenen voor hun cliënten. 

Andere activiteiten waren onder het Iedereen T€lt Festival in het Academiehuis de Grote kerk, het 

VNG Nazomerfestival Beschermd Thuis samen met Vriendendiensten Deventer en de Nederlandse 

Vereniging voor Zelfregie en Herstel, en samenwerking met ‘Gek op je brein’ in Kampen. 

 

Van de behandelaren hoorden we dat de deeltijdbehandeling van Dimence Verslavingspsychiatrie 

gaat stoppen. We geven ook voorlichting aan de cliënten. Naar aanleiding hiervan zijn mensen 

binnengekomen via Focus op Meedoen. 

De GGz Voorlichtingspool heeft een stabiel team van 10 vrijwilligers. De samenwerking met Focus op 

Herstel is geïntensiveerd. Onze voorlichters geven nu ook hersteltrainingen. In 2023 verwachten we 

de samenwerking met Dimence te intensiveren en ons netwerk in Kampen te vergroten. 

 

Hersteltrainingen 

Bij Focus op Herstel volgen deelnemers een training ‘Herstellen doe je zelf’, ‘Herstel+’, mindfulness of 

een van de andere hersteltrainingen. Deze trainingen worden ontwikkeld, georganiseerd en gegeven 

door ervaringsdeskundige trainers. 

 

In 2022 hebben we vier keer ‘Herstellen doe je zelf’ gegeven en drie keer ‘Herstel+’ aan in totaal 55 

deelnemers. Deelnemers komen van buiten of van andere projecten binnen Focus. ‘Herstellen doe je 

zelf’ is de instaptraining. Gaandeweg ontwikkelen ze meer grip op hun herstel. Het wordt helder wat 

ze willen opsteken van de training. Doelen worden meetbaar gemaakt. Daarna kunnen ze 

doorstromen naar ‘Herstel+’. Deze training biedt meer verdieping en is ontwikkeld door Focus zelf. 

Met deze training leren deelnemers hun nieuwverworven vaardigheden in te zetten. 

 

De deelnemers ervaren de trainingen als leerzaam en verhelderend. Ze vinden het groepsverband 

prettig waarin ze veel van elkaar leren. Er ontstaat dan ook vaak lotgenotencontact. De trainers zijn 

voor de deelnemers ondersteuning wanneer ze een afslag willen nemen in een richting waar de weg 

nog onbekend is. Deelnemers stromen door binnen Focus of naar passende activiteiten extern. 

 

Onze trainers beschikken over verschillende vormen ervaringskennis en -deskundigheid. Naast de 

interne opleiding, volgen ze de landelijke opleiding Cursusleider ‘Herstellen doe je zelf’ van Phrenos. 

 

Maatjes 

De vrijwilligers van Focus op Bezoek gaan op bezoek bij mensen thuis en helpen hen vanuit 

ervaringsdeskundigheid met een concrete hulpvraag. Het gaat meestal om mensen met complexe 

problematiek en een lage deelname aan het maatschappelijk verkeer. 

 

Focus op Bezoek heeft Prisma Psychologie geholpen met het opstarten van een maatjesproject ter 

verlichting van de wachtlijsten. Focus heeft een training gegeven en voorlichting over wat belangrijk 

is voor een maatjesproject. Uit deze samenwerking zijn er een aantal geïnteresseerden gekomen die 

ook bij Focus als vrijwilliger wilden werken.  
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Door het jaar heen is er intern contacten gebleven met de GGz Voorlichtingspool en Focus op Herstel 

om gezamenlijk te ontwikkelen. Vanuit de pool hadden voorlichters belangstelling om ook maatje te 

worden en andersom. 

 

Focus op Bezoek was altijd bedoeld als kortdurende ondersteuning, gericht op sociale activatie en 

herstel, bijvoorbeeld als iemand na een opname terugkeerde in zijn of haar huis en geen sociaal 

netwerk had. In de loop der tijd steeg de vraag naar langdurender contact, waardoor Focus op Bezoek 

in een regulier maatjesproject veranderde. Hierop hebben we besloten om het bij een ander 

maatjesproject onder te brengen. ZwolleDOET was bereid om het van ons over te nemen. De 

kortdurende ondersteuning zoals oorspronkelijk bedoeld, wordt nu uitgevoerd door de Herstelteams. 

 

 

Hoe ik nee wil zeggen 

 

Reïntegratie en participatie 

Focus op Meedoen verzorgt diensten rond sociale activering, maatschappelijke participatie en 

arbeidsreïntegratie. Nieuwe vrijwilligers en deelnemers komen binnen via Focus op Meedoen met een 

oriënteringsgesprek over wat ze willen, wat ze kunnen en wat ze willen leren. Iedereen binnen Focus 

kan terecht voor coaching en advies bij zijn of haar ontwikkeling. Ook bieden we reïntegratiediensten 

in opdracht van het UWV. Voor alle deelnemers binnen Focus is de mogelijkheid voor een traject bij 

de reïntegratieconsulent als er behoefte is aan begeleiding op het gebied van vrijwilligerswerk, 

betaald werk of andere stappen in het herstel na een levensontwrichtende ervaring. 

 

Focus op Meedoen heeft in 2022 de beweging doorgezet van dagbesteding naar reïntegratie en 

participatie. Er is in de trajecten aandacht voor herstel en ontwikkeling, waarbij niet alleen de 

expertise van de reïntegratieconsulent wordt ingezet, maar alle ervaringsdeskundigheid en 

faciliteiten binnen focus. 
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Er zijn in totaal 26 persoonlijke trajecten geweest. Hiermee bedoelen we begeleiding die plaatsvindt 

op verzoek van de deelnemer en niet betaald door het UWV of een andere partij. Veelal is de 

begeleiding gericht op doorstroom (van deelnemer naar vrijwilliger of assistent-coördinator) of 

uitstroom. De reïntegratieconsulent is tevens stagecoördinator en -begeleider. Zij ziet een 

toenemend aantal jongeren uitvallen wegens mentale klachten. 

 

Vanwege een waargenomen groei in het aantal aanmeldingen, hebben we besloten om een 

registratiesysteem aan te schaffen. Er is gezocht naar een systeem dat past bij onze werkwijze. Het 

zal in 2023 geïmplementeerd worden. Hierdoor zal er meer inzicht komen in aantallen en 

aanwezigheid, en zal het werkproces worden versoepeld. 

 

In 2021 kwam J.L. bij Focus binnenlopen. Een jonge meid van 20 jaar die was vastgelopen in haar 

leven. Ze zag haar leven afspelen als in een TV en was er zelf geen onderdeel meer van. Ze kwam 

recent uit een intensieve groepsbehandeling, en stond inmiddels op een wachtlijst voor een nieuwe 

behandeling. 

Tijdens het wachten voor die behandeling merkte J.L. dat ze behoefte had aan een plek waar ze 

naartoe kon. Een plek waar ze zichzelf kon zijn, waar ze verwacht werd, contact kon hebben met 

anderen, en daarmee wilde ze haar dagstructuur verbeteren. 

Bij Focus vond ze wat ze zocht. Het voelde als een grote stap om bij ons binnen te lopen, maar J.L. 

merkte al gauw dat het goed voelde. Ze begon als deelnemer bij het kunstatelier. Daar ging ze 

creatief aan de slag, en op eigen tempo maakt e steeds meer contact met anderen. J.L. merkte dat ze 

zichzelf steeds meer ging openstellen en zich op haar plek voelde bij Focus. 

Met kleine stapjes voelde J.L. steeds meer behoefte om meer uitdagingen aan te gaan. Zo begon ze 

bij De Winkel als vrijwilliger. Daar voelde ze de ruimte om meer taken te vervullen en initiatief te 

nemen. J.L. ontdekte haar kwaliteiten. Ze kwam erachter dat ze graag in contact is met mensen, maar 

dat ze alleen ook productief kon zijn, dat het haar aansprak om dingen te plannen en bezig te zijn met 

denkwerk. Ook het aansturen en begeleiding van deelnemers vond ze prettig. De leidende rol beviel 

haar, en ook vond ze het mooi om te zien hoe de anderen zich ontwikkelden. 

Er kwam een vacature vrij voor coördinator van De Winkel. Na een tijdje twijfelen, voelde J.L. dat ze 

erop wilde solliciteren. Ze was toe aan een nieuwe stap en het voelde ook passend. Hoewel de keuze 

uiteindelijk niet op haar viel, kwam ze wel ver in de sollicitatieprocedure. Daarna is ze in gesprek 

gegaan met de reïntegratieconsulent en heeft gesolliciteerd naar een functie als officemanager bij 

een accountantskantoor.  Ze heeft er eerlijk verteld welk proces ze had doorlopen, en daar is ze 

aangenomen. 

Voor J.L. was Stichting Focus een veilige, warme ervaringsplek, om te leren groeien, weer te dromen, 

het sociale contact aan gaan; en vooral een plek die haar liet zijn wie ze is. Haar omgeving merkte 

ook op dat J.L. opbloeide en weer ging geloven in haar toekomst. Ze zijn net als J.L. dankbaar dat er 

een plek als Focus bestaat. - Sandra 

 

Herstelteams 

De Herstelteams zijn multidisciplinaire teams bestaande uit twee medewerkers van de sociaal 

wijkteams, twee GGz-consulenten van Dimence en twee ervaringsdeskundigen van Focus. Zij werken 

vanuit de herstelvisie en zoeken actief en outreachend contact met mensen met complexe 

problematiek die daarbij (nog) geen hulp (willen) ontvangen. 

 

Aan het begin van 2022 hebben we te horen gekregen dat na de successen in Assendorp en Dieze-

Oost, het Herstelteam wordt uitgebreid met Zwolle-Noord. Inmiddels hebben we kennisgemaakt met 

de verantwoordelijken van het SWT daar. We zijn druk bezig om te bekijken hoe we onze krachten 

kunnen bundelen. 

Bovenstaande is een voorbeeld van waar het jaar voor stond: nieuwe samenwerkingen aangaan. Een 

nieuwe partner is bijvoorbeeld Creating Balance. Door een concrete casus raakten we bij elkaar 
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betrokken. Hierna zijn we vaker gebruik gaan maken van elkaars expertise en weten elkaar te vinden 

als dat nodig is. 

Het Herstelteam wordt in toenemende mate gevraagd door andere organisaties zoals zorgpartners of 

woningbouwcorporatie. Zij maken gebruik van onze (ervarings-) deskundigheid en vragen ons mee 

op huisbezoek. Door de korte lijnen weten wij hen ook makkelijker te vinden. 

 

Het is moeilijk te zeggen hoeveel mensen we precies bereiken, omdat we ook een consultatiefunctie 

hebben. We hebben enkele tientallen mensen via het SWT, een zorgpartner of ons zelfregiecentrum 

kunnen helpen. Momenteel is een systeem in ontwikkeling om in de toekomst met nauwkeuriger 

aantallen te kunnen komen. 

Vanwege uitbreiding naar Zwolle-Noord en toenemende vraag willen we het Herstelteam uitbreiden 

met vrijwilligers. 

 

Licht het Anker 

In Ontmoetingscentrum Het Anker in Westenholte organiseren WerV, Sportservice Zwolle en Focus 

sociale en creatieve activiteiten gericht op sociale activering en herstel. 

 

Van Licht het Anker verschijnt een apart verslag onder gezamenlijke verantwoordelijkheid van de 

samenwerkingspartners. Focus treedt op als penvoerder. 

 

Gemeente Kampen 

Focus is in overleg met de gemeente Kampen over het inrichten van een zelfregiecentrum. In 

tussentijd zijn we vast begonnen met het bieden van laagdrempelige herstelactiviteiten. 

 

Er bleek juist een nieuw initiatief te zijn ontstaan, genaamd ‘Gek op je brein’, bestaande uit mensen 

met een psychische kwetsbaarheid, dat informatiebijeenkomsten organiseert in ’t Ukien over door 

de deelnemers zelf aangedragen thema’s. Onze voorlichters hebben aan deze bijeenkomsten 

meegedaan. Verder zijn we begonnen met een training ‘Herstellen doe je zelf’ bij Margaretha. 

 

Expertisecentrum 

Als expertisecentrum werkt Focus voortdurend aan de deskundigheidsbevordering van onze 

medewerkers en vrijwilligers, en we stellen onze kennis en ervaring ter beschikking aan andere 

organisaties. 

 

Focus was onder andere betrokken bij het Programmateam Inclusieve Samenleving van het Centrum 

voor Samenlevingsvraagstukken aan Hogeschool Viaa, de Leerarena Vroegsignalering van 

zorgwekkende situaties van de Agenda Zorg en Veiligheid IJsselland, het brancheproject Zingeving in 

de GGZ van de landelijke Kenniswerkplaats Zingeving, en de voorbereidingen van de Regionale 

Kenniswerkplaats Onbegrepen Gedrag. 

 

Iemand erbij 

 

In november en december hebben deelnemers en vrijwilligers de training ‘Iemand erbij’ gevolgd van 

Stichting Kringwijs. Doel van de training was om in het dagelijks leven iemand in nood bij te kunnen 

staan. Onderdelen die besproken werden, zijn bijvoorbeeld contact maken, erbij blijven en afscheid 

nemen. In 2023 willen we samen met Kringwijs onderzoeken hoe we ‘Iemand erbij’ breder kunnen 

verspreiden in Zwolle. 
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Professionalisering Leergang Ervaringsdeskundigheid Focus (LEF) 

 

Vanuit het programma Herstel Dichtbij hebben we in 2022 in kunnen zetten op professionalisering 

van ons educatieve aanbod. Een projectmedewerker werkt samen met een senior onderzoeker van 

het Lectoraat GGz en Samenleving aan dit project. Zoals alle activiteiten, biedt ook dit project kansen 

voor mensen om talenten te (her)ontdekken. We worden ondersteund door een stagiair Social Work 

met ervaringsdeskundigheid van Hogeschool Windesheim, en een vrijwillige onderzoeker. Het proces 

heeft inmiddels al een paar mooie inzichten en ontwikkelingen opgeleverd. 

 

Om in kaart te brengen welke aspecten verbeterd kunnen worden, is er een analyse gemaakt van de 

huidige werkwijze door middel van interviews en literatuurstudie. De analyse heeft scherp gemaakt 

dat een permanente ontwikkelcyclus ingericht kan worden voor het blijvend verbeteren van het 

materiaal en het herstelklimaat. Ook kunnen we nu duidelijk omschrijven wat de leergang binnen 

Focus inhoudt. 

 

Als team hebben we met elkaar diepgaand gepraat over de begrippen ervaringsdeskundigheid en 

herstelgericht werken. Dit heeft ons meer bewust gemaakt van waar zelfregie en herstel over gaat en 

hoe ervaringsdeskundigheid ontwikkeld kan worden binnen Focus. Met deelnemers en vrijwilligers 

zijn bijeenkomsten gehouden om scherp te krijgen wat zij aan Focus hebben en wat ze nog in ons 

zelfregiecentrum zouden willen leren. De uitkomsten van al deze bijeenkomsten vormen de basis 

voor een stevig verhaal over hoe herstel, ontwikkeling en bewustwording binnen Focus wordt 

gefaciliteerd. Dit verhaal, onze methodiekbeschrijving, werken we in 2023 concreet uit.  

 

In het proces is er regelmatig uitwisseling geweest met zusterorganisaties. Behulpzaam hierbij is ook 

het recent opgestelde landelijke kwaliteitskader voor ervaringsdeskundigheid en de ontwikkelingen 

binnen de Nederlandse Vereniging voor Zelfregie en Herstel. 


